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Inledning

§ 1.1 Faststdllande av reglemente

Detta reglemente faststalls, med hanvisning till Kommunallagen para-
graf 5 kap 1 §, av kommunfullmaktige. Arenden om revidering, and-
ringar med mera bereds av personalnamnden.

§ 1.2 Vem omfattas

Detta reglemente galler for fortroendevalda som avses i Kommunallagen
4 kap.

§ 1.3 Tolkning

Personalnamnden har ratt att tolka detta reglemente och utfarda anvis-
ningar for tilldmpning av reglementet.

Personalnamnden har ratt att fatta beslut om tillfalliga arvoden, till ex-
empel vad galler tillfalliga ordférande, valférrattare m fl.

Namnd har ratt att besluta om reglemente ska galla fér ledamdter och
ersattare i tillfalliga arbetsgrupper, kommittéer och liknande. Namnd ska
da dven besluta om reglementets bestdmmelser ska tilldmpas &ven for
deltagare som inte utsetts av Skellefted kommun. Nadmnds beslut ska
delges personalnamnden samt expedieras till Idnecenter.

§ 1.4 Upprdkning

Grundarvodet réknas arligen upp med férandringen av grundarvodet fér
riksdagens ledamaéter.

Personalndmnden fattar beslut om den arliga upprékningen och fran vil-
ken tidpunkt den ska galla.



§ 1.5 Uppdragets omfattning

Uppdrag Ord- 1:e vice 2:e vice Opposit- Ledamot Opposit-
férande ord- ord- icz)ns- AU ic_ms-
foérande foérande rad tid
Kommunfullmadktige 0,2000 0,0500 0,0500 - - -
Kommunstyrelse 1,2500 1,0000 0,2500 0,2000 0,4000 -
Bygg & miljonamnd 0,8000 0,0500 0,2375 - = =
Fritidsnamnd 0,4000 0,0500  0,1350 - - -
For & grundskolenamnd 1,0000 0,0500 0,3000 - = =
Gymnasienamnd 0,4500 0,0500 0,1500 - - -
Kulturndmnd 0,3500 0,0500 0,1250 - = =
Namnd for Support & 0,8000 0,0500 0,2375 - - -
lokaler
Socialndmnd 1,0000 0,3000 0,3000 - = =
Samhdllsbyggnadsnamnd 0,8000 0,0500 0,2375 - - -
Personalnamnd 0,4000 0,1000 - - - -
Konsumentnamnd 0,0400 0,0100 - - - -
Overformyndarnamnd 0,0600 0,0150 - - - -
Valnadmnd - valdr 0,1000 0,0250 - - - -
Valnamnd - ej valar 0,0200 0,0050 - - - -
Oppositionstid per man- - - - - - 0,0500
dat d&ar ledamot finns ut-
sedd
Foérebyggande radet i 0,015 - - - - -

Skellefted (FRIS)

*I uppdraget for kommunstyrelsens ordférande och 1:e vice ordférande ingdr uppdragen i gemen-
sam namnd for grundlaggande IT-kapacitetstjanster.

**] yppdraget for ordférande for namnden fér support och lokaler ingdr dven uppdraget som ordfo-
rande i gemensam maltidsndmnd.

*¥x T yppdraget for personalndmndens ordférande ingdr uppdraget som ordférande i gemensam
namnd for drift av personalsystem.

*¥xx Jppdrag som ledamot i utskott ingdr i presidiets arvode. Undantag - kommunstyrelsens ar-
betsutskott.



Definitioner

§ 2 Definitioner

I detta reglemente anvénds nedanstaende begrepp med féljande bety-
delse:

2.1 Grundarvode

Ett belopp i kronor som &r faststallt att utgéra 78 % av grundarvodet pa
arsbasis for riksdagens ledaméter.

2.2 Tak for arvode

Arvodet fér uppdrag som ersétts av Skellefted kommun kan hégst uppga
till 1,0 av grundarvodet.

Undantagna ar kommunstyrelsens ordférande och 1:e vice ordférande,
for vilka arvodet hogst kan uppga till 1,4 av grundarvodet.

Arvodens omfattning berdknas per manad.

2.3 Uppdragets omfattning

I tabell 1.5 definieras omfattningen av vissa uppdrag. Arvodets storlek
ar ett uttryck for uppdragets bedémda omfattning och ska inte uppfattas
som arbetstid.

2.4 Inlasningsarvode och grundersattning

Tidigare grundersattning och inlasningsarvode har ersatts av forhojt
sammantradesarvode.

2.5 Sarskilda arbetsforhallanden

R&tt till ersattning for sarskilda arbetsférhadllanden omfattar nédvandig
ledighet for fortroendevalda med speciella arbetstider eller sarskilda ar-
betsférhallanden i 6vrigt nér det inte kan anses skaligt att de fértroen-
devalda fullgdr sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sam-
mantradet eller motsvarande

2.6 Roller

Fortroendevald pa fritid:
Fértroendevald som inte har ndgot uppdrag som finns uppraknat i tabell
1.5.

Fortroendevald pa deltid:
Fértroendevald vars sammanlagda uppdrag enligt tabell 1.5 omfattar ar
mindre an 0,4 av grundarvodet.



Fortroendevald p3 betydande del av heltid:
Fértroendevald vars sammanlagda uppdrag enligt tabell 1.5 omfattar
minst 0,4 av grundarvodet men mindre an 1,0 av grundarvodet.

Fortroendevald pa heltid:
Fértroendevald vars sammanlagda uppdrag enligt tabell 1.5 omfattar
1,0 av grundarvodet eller mer.

Gruppledare:

Varje parti med representant i kommunfullmaktige utser en gruppledare
med arvode 0,3 av grundarvodet. Arvode for gruppledare kan tillfalla
person alternativt tilldelas parti. Arvode som tilldelas parti omvandlas till
partistdd och &r inte att anse som arvode. Det aligger respektive parti
att dels meddela hur arvodet ska tilldelas, dels att meddela nar andring
sker. Arvodet raknas inte in i det totala uppdragens omfattning.

Oppositionsrad
Av kommunfullmaktige sarskilt utsedd fortroendevald med uppgift att
foretrada oppositionen.

Oppositionstid

Arvodet beréknas pa det antal mandat i kommunfullmaktige dar det
finns en namngiven ledamot utsedd fér mandatet. Arvodet utgar till 0,05
av grundarvodet per mandat. Respektive parti utser vem eller vilka for-
troendevalda som ska ta emot arvodet. Arvodet raknas in i det totala
uppdragens omfattning.

Presidier

Presidierna bestar, i enlighet med Kommunallagen, av ordférande samt
1:e och 2:e vice ordférande. Dessa utgdr aven respektive namnds ut-
skott (undantag - kommunstyrelsens arbetsutskott). Presidierna ar aven
respektive ndmnds representanter i rad och dylikt.

Ordférande och 1:e vice ordférande utgdrs av majoriteten, 2:e vice ord-
forande av oppositionen (undantag - kommunstyrelsen, dar aven 2:e
vice ordférande utgdrs av majoriteten).

I mindre ndmnder med ordférande och vice ordférande tillsatts ordf6-
rande av majoriteten och vice ordférande av oppositionen.

2.7 Restid
Bakgrund

Restidsersattning utgar for att kompensera den fértroendevalde for de
omkostnader som ar férknippade med sjalva resan. Restidsersattningen
berdknas med utgangspunkt i bostadsadressen ("bostaden”), som &r
den adress dar den fortroendevalde ar folkbokférd.

Restidsersattning beraknas per hel timme. En timmes restidsersattning
motsvarar 0,00029 av grundarvodet.



Resande med gadng, cykel, elcykel, annat fordon som inte drivs av
en forbranningsmotor och som inte ar registrerat som elbil

0,5 timme restidsersattning per sammantrade/forrattning. Denna ersatt-
ning kan kombineras med resande med buss.

Resande med buss inom Skellefted lokaltrafik

0,5 timme restidsersattning per enkel resa till/fran sammantrade/for-
rattning.

Resande med buss inom regional kollektivtrafik

Avstandet mellan bostadens ndrmaste hallplats och sammantrédes-/for-
rattningsplats.

Mindre an 10 kilometer: 0,5 timme restidsersattning per enkel resa.

Fran 10 kilometer upp till 20 kilometer: 1,0 timme restidserséttning per
enkel resa.

Over 20 kilometer: 1,5 timme restidserséttning per enkel resa.
Resande med bil eller annat motordrivet fordon inklusive elbil
Avstandet mellan bostaden och sammantrédes-/forrattningsplats.
Till och med 10 kilometer enkel resa: Ingen ersattning

Over 10 kilometer och upp till och med 30 kilometer enkel resa: 0, 5
timme restidsersattning.

Over 30 kilometer och upp till och med 50 kilometer enkel resa: 1,0
timme restidsersattning.

Over 50 kilometer och upp till 70 kilometer enkel resa: 1,5 timme res-
tidsersattning.

Over 70 kilometer enkel resa: 2,0 timme restidsersattning.

2.8 Rad

Rad &r inrattat av kommunfullméktige som ocksa har faststillt ett regle-
mente. I ett rad ingdr dels fortroendevalda, dels personer utsedda av in-
tresseorganisation eller liknande.

Som representant och ersattare i rad och samarbetsorgan definieras
person som inte ar fértroendevald enligt kommunallagen, utan ar utsedd
av en

intresseorganisation, forening eller dylikt. Villkoren fér att representan-
ten ska fa ersattning framgar av kapitel 8.

2.9 Samarbetsorgan
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Samarbetsorgan har inrattats av namnd, och har inget faststallt regle-
mente.

3 Fortroendevald, fritid

§ 3.1 Ersattningsberdttigade sammantraden

3.1.1 Ersattningsberattigade sammantraden

Fértroendevalda, fritid, har ratt till ersattning for féljande sammantra-
den:

a) Sammantraden med kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och
ovriga namnder, namnds- eller fullmaktigeutskott/beredningar,
presidiemoten.

b) Sammantridden med av kommunfullmaktige inréttade rad eller
samarbetsorgan.

3.1.2 Ersattningsberittigade forrattningar

Fértroendevald, fritid, har ratt till ersattning vid férrattning som fértro-
endevald antingen blivit kallad till eller utsedd att narvara vid. Med for-
rattning avses:

a) Utrednings-, projekt och arbetsgrupper

b) Protokollsjustering, nar sarskild tid och plats bestamts av berort
organ

c) Konferens, kurs, informationsmdte, studiebesdk eller liknande dar
den fértroendevalde utsetts att delta.

d) Férhandling eller férberedelser for férhandling med personalorga-
nisation eller annan motpart till kommunen.

e) Méte utifran av ndmnden givet sérskilt uppdrag, t ex deltagande
vid moéte med annat organ eller myndighet, besiktning eller in-
spektion, méte med kommunalt samradsorgan med mera.

§ 3.2 Ersattning for sammantraden och forrattningar

3.2.1 Sammantraden

Fértroendevald, fritid har ratt till ersattning fér ssmmantraden. Ersatt-
ning utgar fér halv dag om sammantradet uppgar till och med 4 timmar.
Om sammantrédet uppgar till mer &n 4 timmar utgar ersattning for hel
dag.

Halvdagserséattning uppgar till 0,0015 av grundarvodet.
Heldagsersattning uppgar till 0,003 av grundarvodet.
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Hogst ett heldagsarvode kan utgd per dag.

3.2.2 Forrattningar

Fértroendevald, fritid har ratt till ersattning for forrattningar. Ersattning
utgér som timersattning.

§ 3.3 Ersattning per timme

Fértroendevald, fritid har ratt till ersattning per timme. Ersattning per
timme uppgar till 0,000375 av grundarvodet.

§ 3.4 Ersdttning for jour i socialndmnden

Ersattning for jour utgar till ledamot i socialndmnden under den tid da
den fértroendevalde ar tillganglig for akuta beslut i arenden. Ersattning
utgar med 0,0002 av grundarvodet per dag som aktuell fértroendevald
ar tillganglig.

§ 3.5 Ersattning for resor inklusive parkering

I enlighet med av kommunfullmaktige faststallda riktlinjer fér méten och
resor ska resor i forsta hand ske med kollektiva fardmedel. Bil till och
fran resmalet ska bara anvandas om det saknas lampliga kollektiva fard-
medel eller om det innebé&r en vésentlig tidsvinst. Samakning ska ske
nar sa ar mojligt.

Fértroendevald, fritid har ratt till restidsersattning.

Fortroendevald, fritid har ratt till ersattning for utlagg for parkering i an-
slutning till plats dar politiskt uppdrag ska utféras, om platsen ligger ut-
anfor Skellefted kommun. Fér parkering inom Skelleftea kommun er-
satts inte utlagg for parkering.

Fortroendevald, fritid ersatts pg samma satt som Skellefted kommuns
anstallda vid resor dar traktamente utgar.

§ 3.6 Ersattning for forlorad arbetsinkomst
Fértroendevald, fritid har ratt till ersattning for férlorad arbetsinkomst.

Ersattningen ska motsvara den faktiskt forlorade inkomsten.

§ 3.7 Ersattning for forlorad pensionsforman
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Fértroendevald, fritid omfattas av pensionsbestémmelser som var gal-
lande vid tidpunkten d& den fértroendevalde blev invald. Dessa framgar
av sarskilda beslut i kommunfullmaktige.

Fértroendevald, fritid kan avstd arvode eller del av arvode och avsétta
den summan till pension efter 6verenskommelse. Avsattningen ska vara
kostnadsneutral for Skellefted kommun.

§ 3.8 Ersattning for forlorad semesterforman

Fortroendevald, fritid har ratt till ersattning for férlorad semesterférman
motsvarande avtalet for anstallda Allmanna bestammelser (AB).

§ 3.9 Ersdttning for sarskilda arbetsférhallanden

Fértroendevald, fritid kan ha ratt till ersattning fér sarskilda arbetsfor-
hallanden.

Fragan provas av personalndmnden efter ansékan fran den fértroende-
valda.

§ 3.10 Ersattning for barntillsyn

Fértroendevald, fritid har ratt till ersattning for barntillsyn.

Ersattning utgar for kostnader for barntillsyn nar den fértroendevalde
fullgér sitt uppdrag och deltar vid ersattningsberattigade sammantra-
den.

Ersattning utgar for barntillsyn fér barn som vardas i den fortroendeval-
das hem och som under kalenderaret inte har hunnit fylla 12 ar.

Ersattning utgar inte for barn med plats inom barnomsorg eller om vard
. . . [o] . [o]
och tillsyn utférda av person ingar i hushallsgemenskapen, en annan
o o . o
vardnadshavare eller av nagon narstaende.

Om sarskilda skal féreligger kan erséttning utga aven fér vard och tillsyn
av aldre barn. Fragan prévas av personalndmnden efter ansékan fran
fortroendevalda.

3.11 Ersdttning for vard och tillsyn av person med funktionsned-
sattning eller som dr svart sjuk

Fértroendevald, fritid har ratt till ersattning fér kostnader foér vard och
tillsyn av person med funktionsnedséattning eller som &r svart sjuk.



Ersattningen utgadr for kostnader for vard och tillsyn av person med
funktionsnedsattning eller som &r svart sjuk och vistas i den foértroende-
valdas hushall nir den fértroendevalda fullgér sitt uppdrag och deltar vid
ersattningsberattigade sammantraden.

Ersattning utgar inte for vard och tillsyn utférda av person som ingar i
den fértroendevaldas hushallsgemenskap eller vardnadshavare.

Ersattning utgar inte for tid da den vardbehévande vardas av vardgi-
vare.

3.12 Ersattning for sarskilda kostnader for fortroendevald med
funktionsnedsdattning

Fértroendevalda, fritid har ratt till ersattning for de sarskilda, faktiska
kostnader som foranletts av uppdraget. Har ingar utgifter for resor, led-
sagare, tolk, hjalp med inléasning av handlingar, fardtjanst och liknande.

3.13 Ersadttning for sjukledighet

Fortroendevald, fritid har inte ratt till ersattning vid sjukfrdnvaro.

3.14 Ersattning for foraldraledighet

Fortroendevald, fritid har inte ratt till ersattning vid féraldraledighet.

3.15 Begara ersattning

Den fértroendevalda ansvarar sjalv for att begara ersattning.

Den fértroendevalda ansvarar sjalv for att [amna in underlag som styr-
ker ratt till begard ersattning.

Ansvar for attestering av ersattningar foljer principerna i Skellefted
kommuns attestreglemente.

Begdran om ersattning ska gdras senast ett ar efter sammantradet eller
forrattningen.

Utbetalningar sker manadsvis.
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4 Fortroendevald, deltid (mindre an 0,4)

§ 4.1 Ersattningsberdttigade sammantrdden

4.1.1 Ersattningsberittigade sammantraden

Fértroendevalda, deltid, har ratt till ersattning for foljande sammantra-
den:

a) Sammantraden med kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och
ovriga namnder, namnds- eller fullmaktigeutskott/beredningar,
presidiemoten.

b) Sammantrédden med av kommunfullmaktige inréttade rad eller
samarbetsorgan.

4.1.2 Ersattningsberdttigade forrattningar

Fértroendevald, deltid, har ratt till ersattning vid férrattning som fortro-
endevald antingen blivit kallad till eller utsedd att narvara vid. Med for-
rattning avses:

a) Utrednings-, projekt och arbetsgrupper.

b) Protokollsjustering, nar sarskild tid och plats bestamts av berért
organ

c) Konferens, kurs, informationsmadte, studiebesdk eller liknande dar
den fértroendevalde utsetts att delta.

d) Foérhandling eller forberedelser for férhandling med personalorga-
nisation eller annan motpart till kommunen.

e) Méte utifrdn av ndmnden givet sérskilt uppdrag, t ex deltagande
vid moéte med annat organ eller myndighet, besiktning eller in-
spektion, méte med kommunalt samradsorgan med mera.

f) Gruppledartraff.

§ 4.2 Ersattning for sammantraden och forrattningar

4.2.1 Sammantraden

Fértroendevald, deltid har ratt till ersattning féor sammantraden. Ersatt-
ning utgar fér halv dag om sammantréadet uppgar till och med 4 timmar.
Om sammantrédet uppgar till mer &n 4 timmar utgar erséattning for hel
dag.

Halvdagserséttning uppgar till 0,0015 av grundarvodet.
Heldagsersattning uppgar till 0,003 av grundarvodet.
Hogst ett heldagsarvode kan utgd per dag.
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4.2.2 Forrattningar

Fortroendevald, deltid har ratt till ersattning for forrattningar. Ersattning
utg%r som timersattning.

§ 4.3 Ersattning per timme

Fortroendevald, deltid har ratt till ersattning per timme. Ersattning per
timme uppgar till 0,000375 av grundarvodet.

§ 4.4 Ersattning for jour i socialndamnden

Ersattning for jour utgar till vice ordférande i socialndmnden under den
tid dd den fortroendevalde &r tillganglig fér akuta beslut i arenden. Er-
sattning utgdr med 0,0055 av grundarvodet per manad som aktuell for-
troendevald ar tillganglig.

§ 4.5 Ersattning for resor inklusive parkering

I enlighet med av kommunfullmaktige faststallda riktlinjer féor méten och
resor ska resor i forsta hand ske med kollektiva fardmedel. Bil till och
fran resmalet ska bara anvadndas om det saknas ldmpliga kollektiva fard-
medel eller om det innebéar en vésentlig tidsvinst. Samakning ska ske
nar sa ar mojligt.

Fortroendevald, deltid har ratt till restidsersattning.

Fortroendevald, deltid har ratt till ersattning for utlagg for parkering i
anslutning till plats dar politiskt uppdrag ska utféras, om platsen ligger
utanfér Skelleftea kommun. Fér parkering inom Skelleftea kommun er-
satts inte utlagg for parkering.

Fortroendevald, deltid ersatts p3 samma satt som Skellefted kommuns
anstéllda vid resor dér traktamente utgar.

§ 4.6 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fértroendevald, deltid har ratt till ersattning fér forlorad arbetsinkomst.
Ersattningen ska motsvara den faktiskt forlorade inkomsten.

Ersattning for férlorad arbetsinkomst utgar inte fér ndmnds beredningar,
utskottssammantraden samt namndsammantraden.
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§ 4.7 Ersattning for forlorad pensionsforman

Fortroendevald, deltid omfattas av pensionsbestammelser som var gal-
lande vid tidpunkten da den fértroendevalde blev invald. Dessa framgar
av sarskilda beslut i kommunfullmaktige.

Fortroendevald, deltid kan avsta arvode eller del av arvode och avsétta
den summan till pension efter 6verenskommelse. Avsattningen ska vara
kostnadsneutral for Skellefted kommun.

§ 4.8 Ersattning for forlorad semesterforman

Fortroendevald, deltid har ratt till ersattning for forlorad semesterférman
motsvarande avtalet for anstdllda Allmanna bestammelser (AB).

§ 4.9 Ersdttning for sdrskilda arbetsférhallanden

Fértroendevald, deltid kan ha ratt till ersattning for sarskilda arbetsfor-
hallanden.

Fragan provas av personalndmnden efter ansékan fran den fértroende-
valda.

§ 4.10 Ersdttning for barntillsyn

Fértroendevald, deltid har ratt till ersattning for barntillsyn.

Ersattning utgar for kostnader for barntillsyn nér den fértroendevalde
fullgér sitt uppdrag och deltar vid ersattningsberattigade sammantraden
och férrattningar.

Ersattning utgar for barntillsyn fér barn som vardas i den fértroendeval-
das hem och som under kalenderaret inte har hunnit fylla 12 ar.

Ersattning utgar inte fér barn med plats inom barnomsorg eller om vard
och tillsyn utférda av person ingar i hushallsgemenskapen, en annan

o o . o
vardnadshavare eller av nagon narstaende.

Om sérskilda skal féreligger kan ersattning utga dven fér vard och tillsyn
av aldre barn. Fragan prévas av personalndmnden efter ansdkan fran
fortroendevalda.
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4.11 Ersattning for vard och tillsyn av person med funktionsned-
sattning eller som dr svart sjuk

Fortroendevald, deltid har ratt till ersattning for kostnader for vard och
tillsyn av person med funktionsnedséattning eller som &r svart sjuk.

Ersattningen utgdr for kostnader for vard och tillsyn av person med
funktionsnedsattning eller som &r svart sjuk och vistas i den foértroende-
valdas hushall nir den fértroendevalda fullgér sitt uppdrag och deltar vid
ersattningsberattigade sammantraden.

Ersattning utgar inte for vard och tillsyn utférda av person som ingar i
den fértroendevaldas hushallsgemenskap eller vardnadshavare.

Ersattning utgar inte for tid da den vardbehévande vardas av vardgi-
vare.

4.12 Ersattning for sarskilda kostnader for fortroendevald med
funktionsnedsattning

Fértroendevald, deltid har ratt till ersattning for de sarskilda, faktiska
kostnader som foranletts av uppdraget. Har ingar utgifter for resor, led-
sagare, tolk, hjalp med inlasning av handlingar, fardtjanst och liknande.

4.13 Ersattning for sjukledighet

Fortroendevald pa deltid som, pad grund av sjukdom &r férhindrad att
fullgéra sitt uppdrag har ratt till oférandrat arvode under de férsta fjor-
ton dagarna av sjukledigheten.

Fran och med dag femton minskas arvodet i férhallande till sjukfranva-
ron.

Har en erséttare utsetts fér den sjukledige erhaller denne arvode som
motsvarar tjanstgoéringstiden.

4.14 Ersattning for foraldraledighet

Fértroendevalda, deltid kan vara féraldralediga.

Ersattning utgdr med ett belopp motsvarande eventuell skillnad mellan
Férsakringskassans ersattning och 80 % av arvodet for de aktuella upp-
dragen.
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4.15 Begara ersattning

Den fértroendevalda ansvarar sjalv for att begara ersattning.

Den fortroendevalda ansvarar sjalv for att lamna in underlag som styr-
ker ratt till begard ersattning.

Ansvar for attestering av ersattningar foljer principerna i Skellefted
kommuns attestreglemente.

Begdran om ersattning ska goras senast ett ar efter sammantradet eller
forrattningen. For foraldraledighet, sjukdom eller annat som varar 6ver
ldngre period ska begdran inkomma inom ett ar fran franvarons borjan.

Utbetalningar sker manadsvis.
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5 Fortroendevald, betydande del av heltid (0,4 och
mindre an 1,0)

§ 5.1 Ersattningsberattigade sammantraden och forrattningar

Sarskild ersattning for sammantraden och forrattningar utgar ej.

5.1.1 Undantag

Fértroendevalda, betydande del av heltid, som ar ordférande, vice ord-
forande eller ledamot med faststallt arvode i en ndmnd, och aven sitter
som ledamot eller ersattare i en annan namnd, har ratt till ssammantra-
desersattning i den namnd dar den fértroendevalde inte ar ordférande,
vice ordférande eller ledamot med faststallt arvode.

Ledamot i kommunstyrelsens arbetsutskott har ej ratt till sammantra-
des-
arvode for sammantrade med kommunstyrelsen.

Fértroendevald, betydande del av heltid, som ar ledamot eller ersattare i
kommunfullmaktige, har ratt till sammantradesersattning for kommun-
fullmaktiges sammantraden

§ 5.2 Ersattning for sammantraden

Sérskild ersattning for sammantraden utgar ej.

5.2.1 Undantag

Fértroendevald, betydande del av heltid, som omfattas av undantag en-
ligt 5.1.1, har rétt till ersattning for sammantraden. Ersattning utgar for
halv dag om sammantradet uppgar till och med 4 timmar. Om samman-
tradet uppgar till mer &n 4 timmar utgar erséattning for hel dag.

Halvdagserséattning uppgar till 0,0015 av grundarvodet.
Heldagsersattning uppgar till 0,003 av grundarvodet.
Hogst ett heldagsarvode kan utga per dag.

§ 5.3 Ersattning per timme

Sarskild ersattning per timme utgar ej.
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§ 5.4 Ersattning for jour i socialndmnden

Ersattning for jour utgar till socialndmndens vice ordférande i social-
namnden under den tid da den fértroendevalde &r tillgénglig fér akuta
beslut i &renden. Ersattning utgdr med 0,0055 av grundarvodet per ma-
nad som aktuell fértroendevald ar tillganglig.

§ 5.5 Ersattning for resor inklusive parkering

I enlighet med av kommunfullmaktige faststallda riktlinjer féor méten och
resor ska resor i forsta hand ske med kollektiva fardmedel. Bil till och
fran resmalet ska bara anvidndas om det saknas ldmpliga kollektiva fard-
medel eller om det innebér en vésentlig tidsvinst. Samakning ska ske
nar sd ar moijligt.

For fortroendevald, betydande del av heltid utgdr inte restidserséttning
for resa mellan bostaden och stadshuset, eller mellan bostaden och Sva-
lan.

For fortroendevald, betydande del av heltid utgdr ddremot restidsersatt-
ning for resa mellan bostaden och plats dar politiskt uppdrag ska utfo-
ras. Ersattningen utgar bara for den stricka som éverskrider avstandet
mellan bostaden och stadshuset, eller mellan bostaden och Svalan.

Fértroendevald, betydande del av heltid har ratt till ersattning fér utlagg
for parkering i anslutning till plats dar politiskt uppdrag ska utféras, om
platsen ligger utanfér Skellefted kommun. Fér parkering inom Skellefted
kommun ersatts inte utlagg fér parkering.

Fértroendevald, betydande del av heltid ersatts p3 samma satt som
Skellefted kommuns anstéllda vid resor dar traktamente utgar.

§ 5.6 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald med betydande del av heltid har ratt till ersattning for
forlorad arbetsinkomst. Ersattningen ska motsvara den faktiskt férlorade
inkomsten.

Ersattning for férlorad arbetsinkomst utgar inte fér ndmnds beredningar,
utskottssammantraden, namndsammantraden, majoritetstraffar samt
minoritetstraffar.
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§ 5.7 Ersattning for forlorad pensionsférman

Fortroendevald med betydande del av heltid omfattas av pensionsbe-
stdmmelser som var géllande vid tidpunkten da den fértroendevalde
blev invald. Dessa framgar av sérskilda beslut i kommunfullmaktige.

Fértroendevald med betydande del av heltid kan avsta arvode eller del
av arvode och avsatta den summan till pension efter éverenskommelse
med personalnamnden. Avsattningen ska vara kostnadsneutral for Skell-
efted kommun.

§ 5.8 Ersattning for forlorad semesterforman

Fértroendevald med betydande del av heltid har ratt till ersattning for
forlorad semesterforman motsvarande avtalet for anstéllda Allménna
bestammelser (AB).

§ 5.9 Ersattning for sarskilda arbetsforhallanden

Fértroendevald med betydande del av heltid kan ha ratt till ersattning
for sérskilda arbetsférhallanden.

Fragan provas av personalndmnden efter ansdkan fran den fértroende-
valda.

§ 5.10 Ersattning for barntillsyn
Fértroendevalda med betydande del av heltid har inte ratt till ersattning

for barntillsyn.

§ 5.11 Ersattning for vard och tillsyn av person med funktions-
nedsdttning eller som ar svart sjuk
Fortroendevalda med betydande del av heltid har inte ratt till ersattning

for vard och tillsyn av person med funktionsnedsattning eller som &r
svart sjuk.
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§ 5.12 Ersattning for sarskilda kostnader for fortroendevald med
funktionsnedsdattning

Fértroendevalda med betydande del av heltid, med funktionsnedsatt-
ning, har ratt till ersattning fér de sarskilda, faktiska kostnader som foér-
anletts av uppdraget. Har ingar utgifter for resor, ledsagare, tolk, hjélp
med inldasning av handlingar, fardtjanst och liknande.

§ 5.13 Ersattning for sjukledighet

Fortroendevald med betydande del av heltid som, p& grund av sjukdom
ar forhindrad att fullgéra sitt uppdrag har ratt till oférandrat arvode un-
der de forsta fjorton dagarna av sjukledigheten.

Fran och med dag femton minskas arvodet i férhallande till sjukfranva-
ron.

Har en erséttare utsetts fér den sjukledige erhaller denne arvode som
motsvarar tjanstgéringstiden.

§ 5.14 Ersattning for fordldraledighet

Fortroendevalda med betydande del av heltid kan vara foéraldralediga.

Ersattning utgdr med ett belopp motsvarande eventuell skillnad mellan
Férsakringskassans ersattning och 80 % av arvodet for de aktuella upp-
dragen.

§ 5.15 Begara ersattning

Den fértroendevalda ansvarar sjalv for att begdra ersattning.

Den fértroendevalda ansvarar sjalv for att lamna in underlag som styr-
ker ratt till begard ersattning.

Ansvar for attestering av ersattningar foljer principerna i Skellefted
kommuns attestreglemente.

Begdran om ersattning ska gdras senast ett ar efter sammantradet eller
forrattningen. For foraldraledighet, sjukdom eller annat som varar 6ver
langre period ska begdran inkomma inom ett ar fran franvarons bérjan.

Utbetalningar sker manadsvis.
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6 Fortroendevald, heltid (1,0 eller mer)

§ 6.1 Ersattningsberdttigade sammantraden

Sarskild ersattning for sammantraden utgar ej.

6.1.1 Undantag

Undantag Fértroendevald pa heltid, som &r ledamot eller ersattare i
kommunfullmaktige, har ratt till ssammantradesersattning for kommun-
fullmaktiges sammantraden

§ 6.2 Ersattning for sammantraden och forrattningar

Sarskild ersattning for sammantraden och férrattningar utgar ej.

6.2.1 Undantag

Fértroendevald, betydande del av heltid, som omfattas av undantag en-
ligt 6.1.1, har rétt till ersattning fér sammantraden. Ersattning utgar for
halv dag om sammantradet uppgar till och med 4 timmar. Om samman-
tradet uppgar till mer &n 4 timmar utgdr erséattning for hel dag.

Halvdagserséattning uppgar till 0,0015 av grundarvodet.
Heldagsersattning uppgar till 0,003 av grundarvodet.
Hogst ett heldagsarvode kan utgd per dag

§ 6.3 Ersattning per timme

Sérskild ersattning per timme utgar ej.

§ 6.4 Ersdttning for jour i socialnamnden

Ersattning for jour utgar till socialndmndens ordférande i socialndmnden
under den tid d& den fértroendevalde &r tillganglig fér akuta beslut i
drenden. Ersattning utgar med 0,0055 av grundarvodet per manad som
aktuell fértroendevald ar tillganglig.
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§ 6.5 Ersattning for resor inklusive parkering

I enlighet med av kommunfullmaktige faststallda riktlinjer fér méten och
resor ska resor i forsta hand ske med kollektiva fardmedel. Bil till och
fr&n resmalet ska bara anvandas om det saknas ldampliga kollektiva fard-
medel eller om det innebér en vésentlig tidsvinst. Samakning ska ske
nar sa ar mojligt.

For fortroendevald pd heltid utgdr inte restidsersattning for resa mellan
bostaden och stadshuset, eller mellan bostaden och Svalan.

For fortroendevald pd heltid utgdr daremot restidsersattning for resa
mellan bostaden och plats dar politiskt uppdrag ska utféras. Ersatt-
ningen utgar bara fér den stracka som 6verskrider avstandet mellan bo-
staden och stadshuset, eller mellan bostaden och Svalan.

Fortroendevald, heltid har ratt till ersattning for utlagg for parkering i
anslutning till plats dar politiskt uppdrag ska utféras, om platsen ligger
utanfor Skellefted kommun. Fér parkering inom Skellefted kommun er-
satts inte utldgg for parkering. Fértroendevald pa heltid ersétts pa
samma satt som Skellefted kommuns anstéllda vid resor dar trakta-
mente utgar.

§ 6.6 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fértroendevald pa heltid har inte ratt till ersattning for foérlorad arbetsin-
komst.

§ 6.7 Ersattning for forlorad pensionsférman

Fortroendevald pa heltid omfattas av pensionsbestdmmelser som var

gallande vid tidpunkten dad den fértroendevalde blev invald. Dessa fram-
gar av sérskilda beslut i kommunfullmaktige.

Fortroendevald kan avstd arvode eller del av arvode och avsétta den
summan till pension efter 6verenskommelse med personalndmnden. Av-
sattningen ska vara kostnadsneutral fér Skellefted kommun.

§ 6.8 Ersattning for forlorad semesterforman

Fértroendevald pa heltid har réatt till ersattning for férlorad semesterfor-

man motsvarande avtalet fér anstallda Allmanna bestdmmelser (AB).

§ 6.9 Ersattning for sarskilda arbetsférhallanden
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Fortroendevald pa heltid har inte réatt till ersattning for sarskilda arbets-
forhallanden.

§ 6.10 Ersattning for barntillsyn

Fortroendevald pa heltid har inte réatt till ersattning for barntillsyn.

§ 6.11 Ersattning for vard och tillsyn av person med funktions-
nedsdttning eller som &r svart sjuk

Fortroendevalda pd heltid har inte ratt till ersattning for vard och tillsyn
av person med funktionsnedséttning eller som ar svart sjuk.

§ 6.12 Ersattning for sarskilda kostnader for fortroendevald med
funktionsnedsattning

Fortroendevalda pd heltid, med funktionsnedséattning, har ratt till ersatt-
ning for de sarskilda, faktiska kostnader som féranletts av uppdraget.
Har ingdr utgifter for resor, ledsagare, tolk, hjélp med inldsning av
handlingar, fardtjanst och liknande.

§ 6.13 Ersattning for sjukledighet

Fortroendevald pa heltid som, pa grund av sjukdom &r forhindrad att fullgora sitt
uppdrag har ratt till oférandrat arvode under de forsta fjorton dagarna av sjukle-
digheten.

Fran och med dag femton minskas arvodet i férhallande till sjukfranvaron.

Har en ersattare utsetts for den sjukledige erhaller denne arvode som motsvarar
tjanstgoringstiden.

§ 6.14 Ersattning for fordldraledighet

Fértroendevalda pa heltid kan vara féraldralediga.

Ersattning utgdr med ett belopp motsvarande eventuell skillnad mellan
Férsakringskassans ersattning och 80 % av arvodet for de aktuella upp-
dragen.

§ 6.15 Begara ersattning
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Den fortroendevalda ansvarar sjalv for att begara ersattning.

Den fértroendevalda ansvarar sjalv for att lamna in underlag som styr-
ker ratt till begard ersattning.

Ansvar for attestering av ersattningar foljer principerna i Skelleftea
kommuns attestreglemente.

Begdran om ersattning ska gdras senast ett ar efter sammantradet eller
forrattningen. For foraldraledighet, sjukdom eller annat som varar éver
langre period ska begdran inkomma inom ett ar fran franvarons borjan.

Utbetalningar sker manadsvis.
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7 Revisionen

§ 7.2 Uppdrag

Revisorernas uppdrag léper till och med den dag da fullméaktige behand-
lat revisionsberéttelsen fér det sista aret pa mandatperioden.

§7.2 Tilldmpliga bestammelser

Revisionens ordférande, vice ordférande samt de enskilda revisorerna ar

att betraktas som deltidsarvoderade fortroendevalda. Bestammelserna
for deltidsarvoderade fértroendevalda tilldmpas pa revisionen.

§ 7.3 Uppdragets omfattning

Politiskt organ Ordférande Vice ordférande  Revisor

Revisionen 0,0800 0,0700 0,0500
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8 Rad och samarbetsorgan

§ 8.1 Ersattningsberattigade sammantraden

Sammantrade med rad eller samarbetsorgan.

§ 8.2 Ersattning for sammantraden och forrattningar

Representant eller tjanstgérande ersattare for denne har ratt till ersatt-
ning for sammantraden. Ersattning utgdr for halv dag om sammantradet
uppgar till och med 4 timmar. Om sammantradet uppgar till mer an 4
timmar utgdr erséttning fér hel dag.

Halvdagserséattning uppgar till 0,0015 av grundarvodet.
Heldagsersattning uppgar till 0,003 av grundarvodet.
Hogst ett heldagsarvode kan utgd per dag.

§ 8.3 Ersattning for resor inklusive parkering

I enlighet med av kommunfullmaktige faststallda riktlinjer féor moéten och
resor ska resor i forsta hand ske med kollektiva fardmedel. Bil till och
fran resmalet ska bara anvidndas om det saknas l&mpliga kollektiva fard-
medel eller om det innebé&r en vasentlig tidsvinst. Samakning ska ske
nar sa ar mojligt.

Representant eller tjanstgérande ersattare for denne har ratt till restids-
ersattning.

Representant eller tjanstgérande ersattare for denne har ratt till ersatt-
ning for utlagg for parkering i anslutning till plats dar politiskt uppdrag
ska utféras, dock ej for parkering i samband med sammantraden i
Stadshuset eller Svalan.

§ 8.4 Ersattning for forlorad arbetsinkomst
Representant eller tjanstgérande ersattare for denne har ratt till ersatt-

ning for férlorad arbetsinkomst. Ersattningen ska motsvara den faktiskt
forlorade inkomsten.

30



§ 8.5 Ersattning for sarskilda kostnader for representant eller
tjanstgorande ersdttare med funktionsnedsdttning

Representant eller tjanstgérande ersattare for denne har ratt till ersatt-
ning for de sarskilda, faktiska kostnader som féranletts av uppdraget.
Har ingar utgifter for resor, ledsagare, tolk, hjélp med inldsning av
handlingar, fardtjanst och liknande.

§ 8.6 Begdra ersattning

Representant eller tjanstgérande ersattare for denne ansvarar sjalv for
att begadra ersattning.

Representant eller tjanstgérande ersattare for denne ansvarar sjalv for
att lamna in underlag som styrker ratt till begard ersattning.

Ansvar for attestering av ersattningar foljer principerna i Skellefted
kommuns attestreglemente.

Begdran om ersattning ska goras senast ett ar efter sammantradet eller
forrattningen.

Utbetalningar sker manadsvis.
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