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Reglemente for socialnamnden

Socialnamnden ansvarar for nedan specificerade uppgifter. Detta sker i enlighet med lagar,
férordningar och foreskrifter som galler for verksamheten och inom av kommunfullmaktige
anvisade ekonomiska ramar i enlighet med de 6vergripande mal, riktlinjer och strategier som
kommunfullmaktige faststallt.

§1  Namndens uppgifter

1.

10.

11.

12.

Ansvara for kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen (SoL) och vad som i lag
sags om socialndmnden. Ansvaret inbegriper dldreomsorg, stéd och service till
vissa funktionshindrade och individ- och familjeomsorg.

Samverka med lanets kommuner och Region Vasterbotten enligt den antagna
overenskommelsen om regional samverkansstruktur avseende vérd och omsorg.

Samverkan med berorda instanser.

I egenskap av vardgivare ansvara for ledning av den kommunala hélso- och
sjukvardsverksamheten enligt halso- och sjukvardslagen (HSL) 2017:30.

Ansvara for den kommunala riksfardtjansten och den kommunala fardtjansten
enligt gallande lagstiftning.

Ansvara for stdd och service enligt lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS).

Ansvara for verkstallighet och ersatta kostnader for de 20 forsta assistanstimmarna
per vecka enligt socialférsakringsbalken (2010:110) 51 kap 22 8.

Ansvara for medling for unga lagévertradare.
Ansvara for den kommunala familjerddgivningen och foraldrastod.

Ansvara for flyktingverksamheten, mottagande av ensamkommande flyktingbarn
och att tillhandahalla tolkservice i kommunen f6r invandrare och flyktingar.

Ansvara for aktivitetsbidrag till vissa ideella och idéburna organisationer som gor
insatser inom det sociala omradet och foljer socialndmndens mal och riktlinjer.

Utdela fondmedel inom ndmndens ansvarsomrade.

§2 Delegering fran kommunfullmdktige

Namnden ska besluta i féljande grupper av arenden:

1.

namndens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt.
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§6

Arbetsmiljdansvar

Namnden har arbetsmiljdansvar for verksamheten.

Rapporteringsskyldighet

Namnden ska enligt kommunens styrprinciper regelmassigt till fullmaktige
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar
under budgetdret.

Namndens sammansattning

Namnden bestar av elva ledaméter och sju ersattare.

Namndens arbetsformer
6.1  Sammantradestider och kallelse

Namnden sammantréader pa dag och tid som namnden bestammer.
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt stt tillstéllas varje ledamot och ersdttare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fyra arbetsdagar fore
sammantradesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestéammer i vilken utstréckning
handlingar som tillhor ett drende pa féredragningslistan ska bifogas kallelsen. I
undantagsfall fér kallelse ske p& annat satt.

Nar varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till ssmmantrade ska den till
dldern aldste ledamoten gora detta.

6.2 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar férhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgdra i ledamotens stdlle.

En ledamot eller ersattare som &ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till namndens ordférande och sekreterare. En
ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantrade har ratt att tjgnstgéra aven
om en ersattare har tratt in i ledamotens stille.
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Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av fullmaktige
bestéamda ordningen.

En ersattare som har bdrjat tjanstgéra har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare
som instéller sig under pdgdende sammantrade trada in i stéllet for en ersattare som
kommer langre ner i ordningen.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
drende far 3ter tjanstgora sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gdng under ett sammantrade pé grund av
annat hinder &n jav far ter tjanstgora om ersattarens intrade har pdverkat
styrkebalansen mellan partierna

6.3 Ersattarnas yttranderatt

Ersattare som inte tjanstgor har yttranderatt vid namndens sammantraden.

6.4 Ersattare for ordforanden

Om varken ordférande eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade eller i en
del av ett sammantrade utser namnden en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Den till dldern &ldste ledamoten tjanstgor som ordférande tills den tillfalliga ordféranden
har utsetts.

Om ordférande pd grund av sjukdom eller av annat skal &r férhindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid, f&r namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for
ordféranden. Ersattaren fullgoér ordférandens samtliga uppgifter.

6.5 Protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
bér redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gdra det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den
tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

§7  Utskott

Inom socialndmnden ska det finnas tva utskott, ett for enskilda drenden inom individ- och
familjeomsorgen (IFO-AU) och ett for allmanna arenden dit beredning av arenden infér
socialnamndens mdéten hor (AU).

Utskotten bestdr av tre ledamoter och tre ersattare.
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7.1 Valavledamoteri utskott

Namnden valjer fér den tid namnden bestémmer bland utskottens ledaméter en
ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskotten pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att
fullgéra sitt uppdrag for en langre tid far ndmnden utse en annan ledamot i utskotten att
som ersattare for ordféranden fullgora dennes uppgifter.

7.2 Ersattare i utskott

Ersattare ska narvara vid utskottens sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att
tjanstgora.

Ersattare ska inkallas till tjanstgdring i den av namnden vid valet bestamda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskotten, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

7.3 Utskottets arbetsformer

Utskotten far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledaméterna ar narvarande.

I frdga om jav, beslutsforfarande, protokollforing, protokollets innehall och justering samt
reservation ager vad i kommunallagen ar foreskrivet om namnden motsvarande
tillampning. Betradffande sddana arenden, i vilka arbetsutskotten med stdd av delegerad
beslutanderatt fattar beslut pd namndens vagnar enligt kommunallagen, ska
tillkdnnagivande om verkstalld justering ske i den ordning som galler for namnden.

De a@renden som ska avgdras av namnden i dess helhet ska beredas av allmanna
utskottet om beredning behdvs. Braddskande drenden kan behandlas utan beredning.

Nar arendet beretts ska utskotten lagga fram forslag till beslut.

Fran kommunens namnder, beredningar och tjansteman far arbetsutskotten infordra de
yttranden och upplysningar som behdvs for att utskotten ska kunna fullgéra sina
uppgifter.

I Bvrigt reglerar namnden utskottens arbetsformer i sina riktlinjer.
§8 Delgivning

Delgivning med namnden sker med ordféranden eller namndens sekreterare eller annan
anstalld som namnden bestammer.

§9 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser fr&n néamnden ska for namndens rakning
undertecknas av ordféranden eller, vid ordférandens franvaro av vice ordféranden.

Namnden beslutar om handlingar skall kontrasigneras och vem som i s fall skall
kontrasignera olika typer av handlingar.
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Namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av namnden
lamnade direktiv underteckna handlingar p& namndens vagnar.

Beslut som fattats med stdd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat beslutet och, i
férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Antaget av:

Kommunfullmaktige 2008-11-25, § 281
Kommunfullmaktige 2009-01-27, § 3
Kommunfullmaktige 2011-01-25, § 12
Kommunfullmaktige 2011-05-17, § 122 (§1, punkt 5)

Kommunfullmaktige 2013-09-17, § 164
Kommunfullmaktige 2016-02-16, § 77
Kommunfullmaktige 2018-02-13, § 53
Kommunfullmaktige 2020-11-17 § 286
Kommunfullmaktige 2023-11-28 § 389
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