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Vad behöver vi lära oss mer om Vad behöver vi lära oss för nytt?

Givet vår nuvarande verksamhet, vad är viktigast att lära oss mer om? 
Vilka olika kunskaper som vi inte redan har idag behöver vi utveckla? 

Vilka ämnen och områden som vi inte redan kan behöver vi lära oss om? 


